PRITARTA
Akmenés rajono savivaldybés tarybos
2019 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. T-

AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
2018 METU VEIKLOS ATASKAITA

I. INFORMACIJA APIE VADOVA

Edita Daniela STATKIENE, Akmenés rajono savivaldybés kultiiros centro direktoré. Paskirta
direktoriaus pareigoms 2014.08.01. 2007 m. Siauliy universitetas, edukologijos bakalauro
kvalifikacinis laipsnis ir socialinio pedagogo profesiné kvalifikacija. 2011 m. Siauliy universitetas,
vadybos ir verslo administravimo magistro kvalifikacinis laipsnis.

Kelta kvalifikacija

2018 m. balandzio 6 d. 8 val. trukmés seminaras ,Efektyvi komunikacija-dalykinis ir
asmeninis etiketas* Naujosios Akmenés kulttiros riimuose.

2018 m. geguzés 10 d. seminaras ,,Bendravimas ir konflikty sprendimas‘ Naujosios Akmenés
kultiiros rimuose.

2018 m. birzelio 13 d. 8 akad. val. seminaras ,,Interesy konflikty valdymas*

2018 m. lapkri¢io 28-30 d. Lietuvos nacionalinio kultiiros centro organizuotas seminaras
»Kultiiros centrai Siandienos visuomenés kontekste* savivaldybiy kultiiros centry direktoriy,
pavaduotojy Giraiciy kaime, Moléty rajone.

Pareigybes lygis — A2.

*Skyriaus jvertinimas

I1. PATEIKTI PASTULYMAI SAVIVALDYBEI DEL JSTAIGOS VEIKLOS TOBULINIMO

1. Dalyvauta Savivaldybés vadovuy sudarytose darbo grupése.

Dalyvauta visose Savivaldybés organizuojamose darbo grupése, posédziuose ir neeiliniuose
pasitarimuose. Pagal poreikj Kultiiros centro vadovas ir darbuotojai su Savivaldybés specialistais
sprendzia jstaigos klausimus, konsultuojasi ir ieSko tinkamiausiy sprendimy jstaigos valdymui bei
darbo kokybés gerinimui.

2. Kreiptasi i savivaldybe su pasiailymais.

Per 2018 metus j Savivaldybe kreiptasi ne kartg teikiant pasitilymus bei organizuojant jstaigos
darbg. Visi aptarti klausimai buvo susij¢ su jstaigos veikla, renginiy organizavimu bei jy kokybés
gerinimu. Kreiptasi dél materialinés bazés gerinimo bei stiprinimo, kadangi pastaroji turi didelés
jtakos darbo kokybei bei kolektyvy meniniam lygiui.

Vykdomi pastaty atnaujinimo projektai Akmen¢je ir AlkiSkiuose reikalavo papildomy darbo
valandy, organizuoti papildomus susitikimus su Savivaldybés specialistais, siekiant rasti geriausig
iSeit] sprendziant nenumatytus klausimus. Daug démesio skirta tiesioginiam bendravimui ir
bendradarbiavimui siekiant geriausiy darbo rezultaty.

2.1. Akmenés rajono savivaldybés administracijos direktorei Aromedai Laucienei 2018-03-26
rastas Nr. SD-32 ,,D¢l Papilés kultiiros namy pastato Sildymo sistemos defekty®;

2.2. Akmenegs rajono savivaldybés merui 2018-06-14 rastas Nr. SD-78 ,,.D¢l papildomy 1ésy
skyrimo®;

2.3. Akmenés rajono savivaldybés administracijos direktorei Aromedai Laucienei 2018-09-07
rastas Nr. SD-112 ,,Dél Akmenés kultiiros namy teritorijos tvarkymo*;

2.4. Akmenés rajono savivaldybés merui 2018-11-12 raStas Nr. SD-141 ,,Dél papildomy 1¢sy
skyrimo®.

*Skyriaus jvertinimas



I11. PAREIGYBIU SKAICIUS

Pareigybiy Administracija Ukiné veikla Kiti Mokytojai IS viso
skaicius (darbo (valdymas: (tkvedziai, sargai, darbuotojai (pildo tik
kriivis, etatai) vado-vai, vairuotojai,valytojai, ugdymo
pavaduotojali, buhalteriai ir pan.) jstaigos)
skyriy vedéjai)
Palyginimas: Palyginimas: Palyginimas: | Palyginimas: | Palyginimas:
sausio 1 d. ir sausio 1 d. ir sausio 1 d.ir | sausio1d.ir | sausiold.ir
gruodzio 31d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 | gruodzio 31 | gruodzio 31
d d. d.
Patvirtinta 6 7 7 24,75 | 24,75 37,75 | 37,75
Taryboje
UZimta 6 7 7 21 | 21,75 34 | 34,75
pareigybiy
Darbuotojy 6 9 9 29 29 44 44
skaicius
IS jy dirba keliose - - - - - - -
pareigose

*Skyriaus jvertinimas

IV. VEIKLOS IGYVENDINIMAS
(pagrindinés veiklos organizavimas jgyvendinant Strateginiame veiklos plane iskeltus uzdavinius)

Eil. | Iskelti uzdaviniai | Pagrindinés veiklos Siektinas rodiklis Pasiektas rodiklis
Nr. (pagal sritis (ugdymas, kultirine, (palyginimas su ankstesniais metais
pildo socialiné veikla) (jeigu priemoné testing)
Administracijos priemongés 2018 m. 2019 m.
atitinkamas
skyrius)
1. | Parengti 1. Atnaujintos Suformuoti ir Nuo 2018-04-01 Priemoné néra

Kultiiros centro
nauja dokumenty
tvarkymo
sistema,
perzitiréti ir
pasiruosti naujas
tvarkas bei
jstaigos
nuostatus

tvarkos, efektyvus
dokumenty tvarkymas
ir sisteminimas,
lengvinantis
darbuotojy darba ir
komunikacijg.

2. Kultiiros centro
administracinio darbo
analizé ir
pertvarkymas siekiant
jstaigos veiklos
efektyvumo.

Kultiiros centro
veikloje pritaikyti
strateginiai
elementai.
Sukurta veiklos
valdymo /
kontrolés /
atsiskaitymo
sistema (I-1VV
ketv.).
Perzitirétas
darbuotojy
pareigybiy
skaicius,
iSgrynintos jy
funkcijos.
Sukurtos naujos
reikalingos
pareigybés (I-111
ketv.).

Atlikta
administracijos
veiklos analizé.
Vadovaujantis
LR jstatymais
atnaujintos ir

Kulttiros centro
darbuotojy darbo
laiko apskaita
vykdoma Personalo
valdymo sistemoje,
visi su darbuotojo
darbo sutartimi
susije santykiai,
fiksuojami
sistemoje. (Tai
pareikalavo
papildomo darbo ir
naujai pertvarkomu
vidaus dokumenty,
kadangi esamoje
programoje
prisitaikyti su
kultiiros darbuotojy
darbo laiky buvo
sudétinga).

Visi jstaigos
dokumentai
registruojami ir
kontroliuojami
DVS , Kontora“
sistemoje.

testiné




sukurtos naujos
vidaus tvarkos,
nuostatai,
instrukcijos (I-1V
ketv.)

Sios naujos
sistemos
jsisavinimas
Kulttiros centro
vyksta sparc¢iai ir be
trukdziy.

2018 m. Kultiiros
centre pakeistos
vidaus tvarkos
taisykles,
patvirtintos naujai:
renginiy
organizavimo
tvarka, asmens
duomeny apsaugos
tvarka ir Kiti su
darbo organizavimu
susij¢ dokumentai.
Atlikta Kulttros
centro darbuotojy
anketiné apklausa,
siekiant jvertinti
veiklos trikkumus,
stiprybes.

Ivertinus darbo
organizavima,
panaikinta teatro
rezisieriaus
pareigybé ir jvesta
rezisieriaus
pareigybé.
Einamaisiais metais
atlikta gyventojy
anketiné apklausa
Kulttros rimuose ir
padaliniuose dél
Kultiiros centro
darbo organizavimo

Organizuoti
Kultiros centro
darbuotojy
motyvacijos
stiprinima,
kvalifikacijos
kélima, gerosios
patirties mainus

1. Kultiiros centro
darbuotojy gerovés
programos parengimas
orientuotas j renginius,
projektine veikla,
darbuotojy
motyvacijos ir
komandinio darbo
gerinima. 3 seminarai
mokymai
organizuojami
darbuotojams Kultiiros
rumuose

Parengta
darbuotojy
geroves
programa,
sustiprinta vidiné
komunikacija,
suteikta galimybé
augti ir tobuléti.
Sustiprintos ir
jdiegtos naujos
tradicijos:
organizuoti
visuotiniai
susirinkimai,
pazintines
keliongés,
pavieniai
kvalifikacijos
kélimo seminarai.
Skatintos

Kultaros centro
darbuotojams buvo
organizuojami 3
(trys) seminarai
Kulttiros rimuose,
kurie darbuotojus
paskatino naujai ir
motyvuotai
pazvelgti | savo
darbg bei tarpusavio
bendravima ir
bendradarbiavima.
Tai teigiamai
atsiliepia darbo
kokybei ir
organizuojamy
renginiy pobudziui,
bendravimui su
mégejy meno
kolektyvy nariais.

Kultiiros
centro
darbuotojams
sudarytos
salygos
dalyvauti kity
jstaigy
seminaruose,
taciau ne visi
darbuotojai Sia
galimybe
pasinaudojo




komandiruotés |
Salies ir uzsienio

Taip pat
organizuotos dvi

mokslo ir pazintinés i§vykos,

kultiiros kurios skatina

institucijas bei asmenybés augimg

dalyvavimas ir plecia kultiirinj

renginiuose akiratj, bei meninés

Kultaros centrui | vertés suvokimag

aktualiomis

temomis
Inicijuoti 1. Ivaizdzio gerinimo | Atlikta Ivertinta daugelis Veike senoji
Kulttiros centro | plano kiirimas internetiniy panasaus pobiidzio | Kultiiros
jvaizdzio orientuotas j atvirg svetainiy analiz€ | internetiniy centro
formavima, naujoms idéjoms ir inicijuota svetainiy ir naujos internetinio
komunikacijos institucija, stiliaus Kultaros centro internetinés puslapio
strategijos poky¢iai, internetinés | svetainés kiirimo | svetainés sukarimui | versija.
sukiirima svetainés procediira (I1I-1V | pasitelkta naujy

pertvarkymas iki ketv.). idéjy ir

gruodzio 1 d., aktyvus
darbas su socialiniais
tinklais. Ne maziau 4
bendradarbiavimo
sutartys su socialiniais
partneriais.

2. Kokybinis masiniy
Svenciy bei vidiniy
renginiy stiprinimas,
naujy kultdriniy
renginiy iniciavimas
bei pristatymas

Sustiprinta
organizacijos
komunikacija su
adresatais. Jos
funkcijos:
reklaminés
medziagos,
informaciniy
pranesimy
rengimas,
naujienlaiskiy
formavimas,
medziagos
platinimas, akcijy
organizavimas,
renginiy
fotografavimas ir
pan.) (IV ketv.).
Perzitiréti,
jvertinti ir
sustiprinti
pagrindiniai
Kultiiros centro
organizuojami
renginiai: Laisves
gynéjy diena,
Lietuvos
valstybés
atktirimo diena,
Uzgavénés,
Lietuvos
nepriklausomybés
atktirimo diena,
Velykiniai
renginiai,
Tarptautiné vaiky
gynimo diena,
Joninés,
Valstybés diena,
miesto Sventé,

technologijy. Nuo
2018 m. gruodzio 1
d. internetiné
Svetainé sékmingai
funkcionuoja,
pildoma
administraciné
informacija,
naujinama
medziaga susijusi
su jstaigos veikla.
Aktyviai ir nuolat
atnaujinama
informacija
socialiniuose
tinkluose.

Ivertinti ir aptarti
1vyke mety
renginiai. Aptarimai
vyksta po kiekvieno
renginio, taip
atlickama Zzodiné
analizé. Baigiantis
metams, tokiu pat
pagrindu (aptarimu)
jvertinami mety
renginiai.
Atsizvelgiant |
pragjusiy mety
rezultatus,
lankytojy
susidoméjima bei
renginiy
organizavimo
specifika, parengtas
2019 mety renginiy
planas.

Siekiant uztikrinti
renginiy kokybe bei
sklanduma bus




kalédiniy ir ieSkoma naujy
naujametiniy rezistiriniy, meniniy
renginiy ciklas ir | sprendimy
kt. (I-1V ketv.). daugelyje
Atnaujintos organizuojamy
patalpos ir renginiy.
pritaikytos Dél 1ésy trakumo
kult@iriniams Kulttiros rimy
procesams (Il vidaus patalpy
ketv.). remontas atidétas
Atnaujintos 2019 m.
Kulttiros rimy
Sokiy salés
patalpos
4. | Testi Alkiskiy Pastato statybos ir Atnaujinti Sékmingai pradétas | Alkiskiy
kultiros namy rekonstrukcijos, patalpas vykdyti projektas. renovacijos
pastato projekto vykdymo ir pritaikant Po jvykusiy projektas
atnaujinimo vieSinimo darby kult@iriniams pirkimy, pasirasyta | pradétas 2018
(modernizavimo) | pirkimas ir vykdymas. | procesams. statybos rangos m. antroje
projekto Projekto ataskaity ir Laikantis sutar¢iy | sutartis Nr.ST- puséje
vykdymag pagal | mokéjimo praSymy ir darby vykdymo | 61/2018-09-09,
sutartj Nr. 20KI- | teikimas laikantis terminy pradéti vykdyti
KS-17-1-01655- | terminy uztikrinant darbai, nupirktas
PROO1. Pagal efektyvy darba vieSinimo stendas.
kaimo plétros atnaujinant Sékmingai ir laiku
programos pastata. jsisavinamos 1éSos.
priemones Nenutraukta ir Efektyviai ir
,,Pagrindinés nesustabdyta sklandZiai
paslaugos ir padalinio veikla | sprendziami,
kaimy kalendoriniy neiSvengiamai
atnaujinimas mety eigoje, kylantys, su
kaimy siekiant uztikrinti | projektu susije
vietovése* vietos darby keitimo
veiklos sritis bendruomenés klausimai
,,Parama laisvalaikio
investicijoms ] uzimtumo
visy risiy mazos organizavima, bei
apimties veiklos vykdymag
infrastruktara“ (I- 1V ketv.)
*Skyriaus jvertinimas
V. MATERIALINES BAZES POKYCIAI
1. Istaigos plotas:
Eil. Mato Kiekis Poky¢iai Pastabos
NI’ vnt.
1. Bendras plotas, m* | 1964,4 (Kultiros riimai), Akmenés KN
i§ jo: 1240,47 (Papilés KN), baigta renovacija
1111,2 (Akmenés KN),
1094,18 (Ventos KN),
960,01 (Alkiskiy KN),
330,48 (KR KN),
324,82 (KL)
1.1. | naudingas m’ | I§ viso: 7025,56 (Kultiros centras)




1.2. | iSnuomotas m 164,54 (Kultiiros rtimai) Alkiskiy KN
28,92 (Papilés KN) tesiami renovacijos
darbai — patalpos
IS viso: 193,46 nenuomojamos
1.3. | suteiktas pagal m* | 319,64 (P KN)
panaudos 170,19 (V KN)
sutartj 155 (AK KN)
324,82 (KL)
IS viso: 984,38
1.4. | nenaudojamas m°
2. Teikti sitilymai | wvnt. - - -
Administracijai
dél laisvy
(nenaudojamy)
patalpy
2. Materialinés bazés gerinimas:
Eil. Mato 1 Kiekis Rodiklis Pastebéjimas
NI v siektinas | pasiektas
1. | Planuota suremontuoti patalpy m? - - -
2. | Suremontuota patalpy m? - - -
3. | Isigyta ilgalaikio turto vnt./ | 3vnt/ 11 vnt. 3 vnt. 6100
Eur | 6100 Eur | 72250 Eur Eur
I8 jy:
3.1. | Muzikos instrumentai: vnt./ 2 vnt. 8 vnt. 2vnt.
Eur | 3000 Eur: | 10000 Eur | 3000 Eur
3.2. | Kopijavimo aparatas Canon vnt./ | lvnt. 1vnt. Ivnt.
Eur | 3100 Eur | 3100 Eur 3100 Eur
. vnt./ lvnt. .

3.3. | Reklaminis stendas Eur 17950 Eur i Reklan1.|r'1|gn '
stendo jsigijimui
neskirta 1ésy.

vnt. lvnt.

3.4. | Mikroautobusas (iki 9 viety) Eur 45000 Eur - Mikroautobuso
isigijimui neskirta
1ésy

4. | Suremontuota ilgalaikio turto vnt. - - -

*Skyriaus jvertinimas

VI. MATERIALINIU ISTEKLIU VALDYMAS

1. Papildomai gautas finansavimas — parama (ne is patvirtinto Savivaldybés biudzeto lésy):

Eil. Projekto, programos, konkurso ar kito Gauta Savivaldybés | Kam panaudotos 1éSos
Nr. | Saltinio, i§ kur gauta parama, pavadinimas (i§ | parama, prisidéjimo
ES, kity fondy, ministerijy, dalyvaujant Eur dalis, Eur (jeigu
programose ir kt.) buvo)
1. Parama i$ kity Saltiniy: Akmenés rajono 5253,24 - Kultiiriniy renginiy

savivaldybés administracija, parama i§ VMI
(2 % gyventojy pajamy mokescio skyrimas
paramai), réméjy (Kredito unija ,, Tikroji
viltis“, AB ,,Akmenés cementas‘ ir kt.
fiziniai asmenys) léSos

organizavimui




2. Vienam mokiniui/globotiniui ir 1 m? tenkancios islaidos:

Mokinio krepselio (MK), S?;g?fg? e;é)EZdAZ;: to Biudzetiniy jstaigy pajamy I viso:
Eur AL(LBL), BDK, NBDK),Eur (BIP). Eur
2016 m. 2017 m. 2018 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m.
1 mokiniui
/globotiniui
tenkancios
ilaidos
1 m? naudingo
ploto tenkancios X X X
i§laidos 93,53 86,65 95,85 2,26 2,03 3,03 95,79 88,68 98,88

Pastaba: tenkancios islaidos apskai¢iuojamos nurodyty $altiniy kasines ilaidas mety pabaigoje padalijus i§ mokiniy (pagal rugséjo 1 d.
duomenis/globotiniy (pagal gruodzio 31 d. duomenis) skaiiaus arba i§ naudingojo jstaigos valdomy pastaty ploto (nejskaitant nenaudojamo,
iSnuomoto ar perduoto ploto)

*Skyriaus jvertinimas

VIIl. INFORMACIJA APIE SAVIVALDYBES IR KITU INSTITUCIJU PATIKRINIMUS

ISTAIGOJE
Eil. | Atliktas patikrinimas, | Kas atliko Patikrinimo | ISvados, pasitilymai | Jeigu buvo pastaby,
Nr. data tikslas kas atlikta
VIII. PROBLEMOS IR KAIP JOS BUVO SPRENDZIAMOS
Eil. Problema Priemonés, kokiy buvo | Pasiekti teigiami poky¢iai | Jeigu neiSspresta, kokiy
Nr. imtasi jai spresti dél priemoniy toliau veiksmy bus
jgyvendinimo imamasi
1. | Menkas privataus | Pateikiami praSymai dél Privatus sektorius skiria Dalyvaujama
sektoriaus paramos, tariamasi zodziu | minimalig paramg arba projektingje veikloje
vaidmuo remiant remia atskiras konkrecias
kulttira ir mena veiklas tiesiogiai
2. | Truksta Paskelbti konkursai j Idarbinti nauji Reikalingi
kompetentingy trikstamy pareigybiy darbuotojai: choreografé | rezisieriai,
specialisty, darbo vietas, specialisty (Kultdiros rimuose) dailininkas (Kulttros
profesionaliy paieska rimuose), choreografas
mégéjy meno (Papilés kultiiros
kolektyvy vadovy namuose).
Darbuotojai
motyvuojami
palankesnémis darbo
salygomis — lankstesniu
darbo grafiku,
papildomais
laisvadieniais,
piniginiais priedais
3. | Nemokamy ar Suorganizuoti visuotiniai | Vykstama j mokamus
labiau prieinamy seminarai Kulttros centro | seminarus, biitinus
vertinant kokybés darbuotojams Kultiiros profesinei kvalifikacijai
ir kainos santykj rimuose kelti
seminary,
susijusiy su darbo
veikla, stoka
4. | Truksta patalpy Parengti du vaiky Laiméjus projektus vasarg | Siekiama, jog ilgainiui
atviros erdveés socializacijos ir skirtos dvi savaités atnaujinus Kulttros
vaikams ir sveikatingumo projektai intensyviam darbui su rimy prieigas pavyks

jaunimui kiirimui

jaunimu. Kadangi triiksta

suteikti daugiau




patalpy, dauguma
uzsiémimy vyko lauko
erdvése

galimybiy §iltuoju mety
laikotarpiu telktis vaiky
ir jaunimo iniciatyvoms,
organizuoti laisvalaikj ir
kiirybinj uzimtumag

Teikti projektai LKT,
ieskota rémejy

Reikalingos 1éSos
muzikos
instrumenty,
scenos dekoracijy
ir multimedijos
jrangos jsigijimui.
(Kulttros ramy
multimedija
nebeatitinka
techniniy
reikalavimy)

Isigyti 2 instrumentai (1
akordeonas ir 1
pianinas)

Aktyvesnis dalyvavimas
projektingje veikloje,
leidziancioje 1ésas
panaudoti muzikos
instrumenty, techninés
jrangos isigijimui
(LNKC paraiskos,
,.Kurk Lietuva*“
priemoné ,,Kino sklaida
regionuose
(multimedijos
jdiegimui)

*Skyriaus jvertinimas

IX. STIPRIEJI IR TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI

STIPRIEJI (1-5)

TOBULINTINI (1-5)

1. | Dauggéja tiek planiniy, tiek papildomy renginiy, | 1. | Veikly vaikams ir jaunimui uzimti stoka (2018 m.
organizuojami tradiciniai renginiai, atvyksta rudenj atliktos apklausos duomenys)
koncertuoti profesionaliis teatrai, kolektyvai,
atlikéjai

2. | Tamprus ry$iai su kity miesty Kultiros 2. | Truksta profesionaliy spektakliy (2018 m. rudenj
centrais, namais, LR koncertinémis atliktos apklausos duomenys)
organizacijomis bei teatrais, Svietimo,
jvairiomis visuomeninémis organizacijomis
ir bendruomenémis

3. | Kultaros centras atviras visai bendruomenei, | 3. | Mazai finansuojami Kultiiros centro Lietuvos
teikiamos nemokamos bei mokamos Kultiiros tarybai teikiami projektai, mazéja
kultrinés paslaugos. Remiantis apklausos réméjy pagalba, surenkama mazai spec. 1éSy
duomenimis, per pastaruosius trejus metus
kultiiriniame miesto gyvenime pastebimi
teigiami pokyciai

4. | Dirba patyres, gerai parengtas personalas, 4. | Truksta kompetentingy techniniy darbuotojy,
nuolat keliantis kvalifikacija profesionaliy mégéjy meno kolektyvy vadovy.

Daliai darbuotojy Kulttros centras yra antroji
darbovieté, kurioje dirbama nepilnu kriiviu

5. | Grazus Naujosios Akmenés kultiros rimai, 5. | Truksta reikiamos jrangos, aparatiiros,
naujai suremontuoti Akmenés, Kruopiy, instrumenty bei tinkamai jrengty patalpy
Papilés ir Ventos kultiiros namai. geresniam kulttiriniam lygiui pasiekti

*Skyriaus jvertinimas

X. UZDAVINIAI KITIEMS METAMS

Eil. Uzdavinys / problema Numatomi veiksmai Siektini rodikliai
Nr.
1. Testi Alkiskiy kultiros namy pastato Baigti projekto vykdymo | Atnaujinti patalpas

atnaujinimo (modernizavimo) projekto
vykdyma pagal sutartj Nr. 20KI-KS-17-1-
01655-PR001. Pagal kaimo plétros
programos priemones ,,Pagrindinés
paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése* veiklos sritis ,,Parama

darbus pagal statyby
rangos sutartj iki 2019 m.
gruodZio ménesio

pritaikant kultiiriniy
renginiy organizavimui.
Laikantis sutarciy ir darby
vykdymo terminy
uztikrinanti efektyvy
pastato atnaujinimo darbg




investicijoms j visy rusiy mazos apimties
infrastruktara™

Parengta Akmenés VVG paraiska dél
Alkiskiy kulttros namy vieSosios erdveés
sutvarkymo. PraSoma suma 21731,24 eur.
Siekiama per kalendorinius metus jsisavinti
lésas

Bus atnaujintas Alkiskiy
kultiiros namy lauko
prieigos, naujai aptverta
tvora, betoninémis
trinkelémis i8kloti lauko
takeliai. Taip pat vietos
gyventojy poreikiui
tenkinti ir turiningam
laisvalaikiui uztikrinti bus
pastatyta nauja lauko
estrada-pavésing, kuri bus
naudinga lauko
renginiams, vietos vaiky
ir jaunimo uzZimtumui
organizuoti Siltuoju mety
laikotarpiu

Pagal poreikj tikslinamas
paraiskos pateikimo
turinys (I-11I ketv.).
Patvirtinus finansavimo
galimybe vykdyti
investicinio projekto
igyvendinimo veiksmus
(viesieji pirkimy
parengimas, rangos darby
pirkimas, statybos darby
bei biudZeto etapy
nusimatymas) (II-IV
ketv.).

Siektina, kad rezultatu
naudosis 2022 vietos
gyventojy, kultliros namy
lankytojy, bei sveciy. Tai
pagerins organizuojamy
renginiy kokybe bei
jvairove, edukaciniy
renginiy plétojima visoms
amziaus grupéms.

Taip bus iSsaugotas
viesosios erdvés estetinis
vaizdas, uztikrintas
kultiiros renginiy
lankytojy saugumas
(tvora)

ISplésti bendradarbiavimg su NVO

PasiraSomos
bendradarbiavimo
sutartys

Pasirasytos 4
bendradarbiavimo
sutartys su NVO, kuriy
pagrindu pleciamos
veiklos ir skatinamas
bendravimas bei
bendradarbiavimas,
gerosios patirties mainai

Anketiné apklausa ,,Kultiiros jstaigy veikla“

Parengtos anketos,
padésiancios jvertinti ir
iSanalizuoti Kulttiros
centro ir jo padaliniy
veiklg. Apklausiama ne
maziau 100 respondenty
kiekvienuose kulttros
rumuose

Ivertinus anketas stebime
pazanga, vertiname
gyventojy ir renginiy
lankytojy poreikj.
Atsizvelgdami j apklausos
rezultatus organizuojame
darba

UZztikrinti teisingy finansiniy ataskaity
formavimg Biudzetas VS sistemoje

Finansinés ataskaitos
formuojamos Biudzetas
VS sistemoje

Pateiktos Biudzetas VS
sistemoje suformuotos
finansinés ataskaitos

Uztikrinti efektyvy Akmenés rajono
savivaldybei nuosavybeés teise priklausancio
turto valdyma

Tinkamai, teisingai ir
laiku parengtos ir
pateiktos Akmenés rajono
savivaldybei nuosavybés
teise priklausancio turto
valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo ataskaita
bei Investicijy statistinés
ataskaitos KS-02,

Pateiktos tinkamai,
teisingai ir laiku parengtas
Akmenés rajono
savivaldybei nuosavybés
teise priklausancio turto
valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo bei
Investicijy statistines
ataskaitas KS-02




papildomai informuojant | (ketvirtines —iki 5 d.

apie pasikeitimus ataskaitiniam ketviréiui
pasibaigus ir metines — iki
kovo 5 d.) papildomai
informuojant apie
pasikeitimus per 5 dieny

*Skyriaus jvertinimas — atitinkamo Savivaldybés administracijos skyriaus i§vada apie vadovo veiklos
jvertinimg pagal tam tikrg sritj.

Direktoré Edita Daniela Statkiené




