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I SKYRIUS

1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai

(pildo darbuotojas)

Metinés uzduotys

Siektini
rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis tiesioginis
darbuotojo vadovas (toliau —
vadovas) / savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios
institucijos vadovas ar jo jgaliotas
asmuo (toliau — institucijos vadovas
ar jo jgaliotas asmuo) vertins, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai

1.1. Akmenés
rajono savivaldybés
kultiiros centro
veiklos prioritety
iSgryninimas,
sutelkiant démesj |
kiekvieny kultiiros
namy stipriausias
sritis.

2022 m. (esant
palankiai
pandeminei
situacijai)
numatoma atlikti
aktyvig renginiy ir
juose
dalyvaujanciy
zilirovy stebésena,
vykdyti nuolatine
(visus metus
truksiancia)
gyventojg
apklausg ir tokiu
biidu iSgryninti
atskiry padaliniy
veiklos
prioritetus.

Sudarant ménesio renginiy plana,
jtraukti papildomg renginio Zanro
skiltj, tokiu budu atliekant vidaus
vertinimg bei stebéseng; nustatyti,
kokio pobiidzio renginiai lankomi
daugiausiai. Visuose kultfiros
namuose jkurti atsiliepimy ,,pasta*,
skirtg rinkti zitirovy atsiliepimus
apie organizuojamus renginius,
reaguoti ] zilirovy pastabas ir tokiu
btdu iSgryninti tolimesnés veiklos
prioritetus.

Atlikta Akmenés gyventojy
apklausa ,,Akmenés rajono
savivaldybeés kultiiros
centro 2022 mety veiklos
vertinimo ir visuomeneés
stebésenos apklausa®,
kurios pagalba iSgrynintos
prioritetinés veiklos
kiekviename padalinyje.
Rezultatai skelbiami
www.akmeneske.lt
Remiantis gautais
rezultatais atkreiptas
démesys rengiant 2023
mety veiklos plang, bei
formuojant jstaigos
strategines kryptis.
Visuotinio KC darbuotojy
susirinkimo metu 2022 m.
gruodzio 14 d. i§sakytos
mintys dél atskiry padaliniy
veiklos prioritety, sitilyta
UZzZgavéniy Svente
organizuoti kiekviename
padalinyje, o Joniniy Svente
tradiciskai organizuoti




Ventos pakrantéje.

2022 m. I ketv. visuose
kulttiros centro
padaliniuose jkurtas
atsiliepimy ,,pastas®. I§
gyventojy 2022 m.
atsiliepimy apie kulttiros
centro veiklg nebuvo gauta.

1.2. Projektinés
veiklos stiprinimas.

Stiprinti
projektinés
veiklos apimtis
rengiant paraiskas
finansavimo
Saltiniams.

Stiprintos projektinés veiklos
apimtys. Pasinaudojant pandemine
situacija skirtas didesnis démesys
idéjy generavimui, kultliriniy
poreikiy iSgryninimui, bei teksto
raiSkai. Rengiamos paraiskos
jvairiems fondams, bei Lietuvos
kultiiros tarybai, gavus finansavimag
igyvendinami projektai apimantys
jvairias kulttirines sritis. Parengty ir
dalyvaujanciy konkursuose
projekty skaicius -5.

Per ataskaitinius
kalendorinius metus
pateikta 9 paraiskos i$ kuriy
8 gavo finansavima.
Pateikti projektai:

,Fizinio aktyvumo taku —
eikime kartu“ (gautas
finansavimas - 1000 Eur);
Draugauk, sportuok,
pazink!

(gautas finansavimas - 500
Eur);

,»,omagu kartu kurti, pazinti,
keliauti“ (gautas
finansavimas - 930 Eur);
»Vasara su léle” (gautas
finansavimas — 3000 Eur);
,»,Spalvota fizinio aktyvumo
vasara® (gautas
finansavimas - 1200 Eur);
SPARSE projektas (gautas
finansavimas - 500 Eur);
,,Sportiniai Sokiai —
sportiné veikla®“ (gautas
finansavimas - 1100 Eur);
»Vaiky meniné, kiirybiné
stovykla“ (gautas
finansavimas - 816 Eur);
»lauty muge® (laukiama
vertinimo)

1.3. per 5 ménesius
jstaigoje
atsinaujinti/parengti
ir patvirtinti teisés
akty reikalavimus
atitinkancias
tvarkas,
reglamentuojandias
personalo atrankas,
darbo apmokéjima,
atostogy suteikimag
ir komandiruotes.

Istaigoje galioja
teisés akty
reikalavimus
atitinkancios ir
personalo
klausimus
reglamentuojanéi
os tvarkos.

parengtos ir patvirtintos teisés akty
reikalavimus patvirtinandios
tvarkos. Pateikta Savivaldybés
administracijos Teisés ir personalo
skyriui ir kuruojan¢iam skyriui ar
specialistui susipazinti iki 2022-07-
15.

patvirtintos teiseés akty
reikalavimus
patvirtinancios tvarkos:
1.2021 m. lapkricio 29 d.
Akmenés rajono
savivaldybés kultiiros
centro direktorius jsakymas
Nr. V-69 ,,Dél Akmenés
rajono savivaldybés
kulttiros centro darbuotojy
darbo apmokeéjimo sistemos
apraSo patvirtinimo*
(jsigaliojo nuo 2022 m.
sausio 1 d.);

2.2022 m. balandzio 12 d.
Akmenés rajono
savivaldybés kultliros
centro direktorius jsakymas
Nr. V-30 ,,.Dél Akmenés
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rajono savivaldybés
kultdiros centro darbuotojy
komandiravimo tvarkos
apraSo patvirtinimo®;
3.2022 m. spalio 31 d.
Akmenés rajono
savivaldybés kulttros
centro direktorius jsakymas
Nr. V-81 ,,.Dél Akmeneés
rajono savivaldybés
kulttiros centro darbuotojy
atostogy suteikimo tvarkos
apraso patvirtinimo®;
4.2022 m. lapkri¢io 25 d.
Akmenés rajono
savivaldybés kultiiros
centro direktorius jsakymas
Nr. V-92 , Dél Akmenés
rajono savivaldybés
kultiiros centro darbuotojy,
dirbanciy pagal darbo
sutartis, priémimo j
pareigas atrankos tvarkos
apraSo patvirtinimo®,
Patvirtintos tvarkos
pateiktos Akmenés rajono
savivaldybés kultiiros
centrg kuruojanc¢iam
Svietimo, kultiiros ir sporto
skyriaus specialistui.

1.4. Statiniy
administravimo ir
priezitiros
dokumentacijos
tvarkos apraso
atnaujinimas pagal
STR.

(ARSKC valdo 7
pastatus).

tiksliai ir
atsakingai
ruoSiami ir
rengiami
dokumentai susije
su statiniy
priezitira. Silumos
punkty prieZzitiros
tvarkos apraso
paruoSimas ir
vykdymas.

visy esamy Silumos punkty

savarankiSkas priezitiros vykdymas.

Pastaty statiniy prieziiiros

vykdymas ir periodinis biiklés

stebéjimas laikantis STR.

atsizvelgiant | 2016 m.
gruodzio 30 d. Nr. D1-
97 LR aplinkos ministro
jsakymo

,»Dél statybos techninio
reglamento STR
1.07.03:2017 ,,Statiniy
techninés ir naudojimo
prieziiiros tvarka. Naujy
nekilnojamojo turto
kadastro objekty
formavimo tvarka“
patvirtinimo* 49 str.
statiniy priezitirg gali
vykdyti statinio techninis
tureti ne zemesn;] kaip
aukstesnjjj inzinerin]
techninj iSsilavinimg. Tokio
specialisto jstaigoje
neturime. Dél 1é8y trikumo
Statiniy priezitiros
paslaugos 2022 m. nupirkti
negaléjome. Pastaty
periodiné prieziiira buvo
atliekama pagal minéto
jsakymo nuostatas. Dél




Silumos punkto priezitiros
2022-09-30 sudaryta
sutartis su UAB ,,Akmenés
energija“ Nr. ST- 68
»Paslaugy vieSojo pirkimo-
pardavimo sutartis®. 2023
m. [ ketv. planuojame
atlikti pastaty priezitiros
paslaugos pirkima, kad
jstaigos pastatai biity

save—

specialisty.

1.5.
bendradarbiavimas
su kity rajony
kulttiros centrais.

4 (keturios)
pasiraSytos
sutartys su
detalizuotomis ir
konkreéiomis
veiklomis.

bendros kultiirinés veiklos -

(renginiai, edukacijos, parodos),

projektai ir jy jgyvendinimas

2022 m. vasario 18 d.
pasirasyta
bendradarbiavimo sutartis
Nr. BS-4 su V§] MO
muziejumi, jsipareigojant
priimti ] Akmenés kultiiros
namus atvezamus
eksponatus, surengti viesg
parodos atidaryma,
organizuoti bendras
edukacines veiklas;

2022 m. rugséjo 1 d.
pasirasSyta
bendradarbiavimo sutartis
Nr. BS-7 su V3] ,,Lino
lélés™, jsipareigojant ,
suteikti sale spektaklio
parodymui, rengti
diskusijas su spektaklio
kuirgjais;

2022 m. rugséjo 23 d.
pasiraSyta nauja
bendradarbiavimo sutartis
Nr. BS-8 su Kultiiros
centras Panevézio
bendruomeniy riimais,
Isipareigojant prisidéti
idéjomis, koncertine
programa ir kt.
organizuojant projekto
renginius, vieSinti renginiy
sklaida, minint partnerio
vardg reklamoje, renginyje;
2022 m. veikloje sékmingai
tesiamos bendradarbiavimo
veiklos su Suvalky
(sutarties Nr. BS-13) ir
Zagarés kultiiros centrais
(Nr. sutarties BS-7).

1.6. uztikrinti
profesionalaus
meno sklaidg ir
prieinamuma-
organizuoti
profesionaliyjy

po vieng
profesionaliojo
teatro pasirodyma
kiekvieng ketvirtj
rajone

4 profesionalaus teatro spektakliai

rajone

Kulttiros centre
suorganizuoti 9
profesionalaus teatro
spektakliai:

2022 m. sausio 23 d. Vs]
,.Kitoks teatras®, spektaklis
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teatry gastroles
rajone

—,(Ne)istikimybés spastai*
(Naujosios Akmenés
kultliros rumai);

2022 m. kovo 28 d. Kelmés
maZasis teatras, spektaklis
—,,Plikagalviai“ (Akmenés
kultiiros namai);

2022 m. balandzio 24 d.
V3] ,,Klouny teatro
studija®, spektaklis —
,»Arklio Dominyko meilé*
(Akmenés kulttiros namai);
2022 m. geguzes 3 d. V§]
Naisiy vasaros teatras,
muzikiné drama —
,Beatricé“ (Akmenés
kulttiros namai);

2022 m. birzelio 1 d. Teatry
vaikams ir jaunimui
asociacija ,,ASITEZAS¢,
spektaklis — ,,Prunelijaus
sapnas® (Akmeneés kulttros
namai);

2022 m. rugpjucio 5 d. V3]
Lino lélés, spektaklis —
»Lietuviska pasaka apie tris
seseris“ (Akmenés kultiiros
namai);

2022 m. rugpjucio 21 d.
Panevézio léliy vezimo
teatras, spektaklis -
Vladleno Sniezkovo pjesés
motyvais — ,,Su sraige
aplink pasaulj“ (Akmenés
kultiros namai);

2022 m. spalio 22 d. V3]
»Scenos profesionalai®,
spektaklis —
~INEPLANUOTAS
PASIMATYMAS
(Naujosios Akmenés
kultiiros rlimai);

2022 m. gruodzio 10 d.
Kultinis ODESOS klouny
namy ,,MASKI*“ Sou
(Naujosios Akmenés
kultiros riimai).
Kruopiuose suorganizuotas
renginys ,,Teatro pavilioti,
kuriame parodyti
spektakliai ,,Moterims
neiSsimeluosi®, bei
Tytuvény kulttiros centro
teatro spektaklis ,,Motinos
akys®. PasiraSyta
bendradarbiavimo sutartis
su V3] ,,Lino lélés“ (BS-7)
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isipareigojant kartu
igyvendinti edukaciniy
renginiy ciklg — léliy teatro
spektaklio perzitirg
Akmenés kultiiros namuose

2.Einamyjy mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uzduotys)

Einamyjy mety uzduotys

Siektini rezultatai

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas /
institucijos vadovas ar jo jgaliotas
asmuo vertins, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

2.1. uztikrinti kulttiriniy paslaugy
jvairove, vykdant projektine veikla

Lietuvos kultiiros tarybai pateiktos
6 (Sesios) Projekty paraiSkos
kultiirinés veiklos finansavimui

patvirtintas finansavimas bent 2
Projektams

2.2. propaguoti profesionalyjj
mena, bei jo sklaida

kviesti Lietuvos valstybinius
dramos teatrus atlikti spektakliy
pasirodymus Akmenés rajone

parodyti bent 2 Lietuvos
valstybiniy dramos teatry
spektakliai Akmenés rajone

2.3. plésti paslaugy spektra
kultarinio ugdymo aspektu

kultiirinio ugdymo erdvés vaikams
iki 12 m. amziaus jkiirimas
Naujosios Akmenés kultiiros rimy
pastato dalyje

pritaikytos erdveés veiklos
organizavimas taip, kad erdvés
iSlaikymui pakakty surenkamy
1éSy uz vaiky kulttrinj ugdyma.
Patvirtinta bent viena , Kultliros
paso“ vykdoma paslauga Kultiiros
centre. Parengta ir vykdoma bent
viena Neformalaus vaiky Svietimo
programa

2.4. ARS Kultiiros centro
darbuotojy pirmosios pagalbos
mokymai, taikant prakting patirtj

kiekvienas i$ darbuotojy, dirbantis
su didesnémis ar mazesnémis
amziaus grupémis, neSantis
atsakomybe renginiy
organizavime, gebés suteikti
pirmaja pagalba atsitikus bent
kokiai nenumatytai nelaimei. Tai
uztikrins ir garantuos
profesionalesnj darbg ir platesnes
darbuotojy galimybes

visi Kultiiros centro darbuotojai
igyja kvalifikacinius pirmos
pagalbos pazyméjimus

3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjy mety uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés,
kurios gali turéti neigiama jtaka $iy uzduoc€iy jvykdymui)

(pildoma suderinus su darbuotoju)

3.1. zmogiskieji faktoriai (nedarbingumas, kitos aplinkybés);

3.2. pavestos jgyvendinti neplaninés priemonés (uzduotys);

3.3. uzsitesusios vieSyjy pirkimy procediiros arba treciyjy Saliy jsipareigojimy nevykdymas;

3.4. ekstremalios aplinkybés arba jvestas karantino laikotarpis.

I SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU, GEBEJIMU VYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR

KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant metines uzduotis vertinimas




Metiniy uzduodiy jvykdymo apra§ymas PaZymimas atitinkamas langelis

4.1. Darbuotojas jvykde metines uzduotis ir vir$ijo kai kuriuos sutartus

vertinimo rodiklius Labai gerai — 4 O

4.2. Darbuotojas i§ esmés jvykdé metines uzduotis pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai—3

4.3. Darbuotojas jvykde tik kai kurias metines uzduotis pagal sutartus

vertinimo rodiklius Patenkinamai —2 [

4.4. Darbuotojas metiniy uzduo€iy pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai— 1 [

5. Geb¢jimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Pazymimas atitinkamas langelis:
4 — labai gerai

3 — gerai

2 — patenkinamai

1 — nepatenkinamai

Gebeéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimo
kriterijai

Pareigybeés apraSyme nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis nustatytos 10 20 30 40O
tvarkos, tinkamu biidu

Pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant j 10 20 30 40
strateginius jstaigos tikslus
Tinkamas turimy Ziniy, gebéjimy ir jguidziy panaudojimas, atliekant 10 20 30 40O

funkcijas ir siekiant rezultaty

PAZYMIMAS LANGELIS, ATITINKANTIS GEBEJIMU ATLIKTI
PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS 10 20 30 40
VERTINIMU VIDURK]

6. Pasiiilymai, kaip darbuotojui tobulinti kvalifikacija
(nurodoma, kokie mokymai sitilomi)

6.1.

6.2.

IIT SKYRIUS
BENDRAS VEIKLOS VERTINIMAS, VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Bendras veiklos vertinimas

PaZymimas langelis, atitinkantis bendra pasiekty rezultaty, vykdant uzduotis, ir gebéjimy
atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimy vidurkj

Vertinimas Nepatenkinamai — [0 | Patenkinamai — O | Gerai — I | Labai gerai -

8. Vertinimo pagrindimas ir sialymai: /&g .
, S, (/p_w/p@,, ,

Y

7 4 /
Akmenés rajono savivaldybés meras / / /{/ % Vitalijus Mitrofanovas

(vadovo / institucijos vadovo ar jo jgalioto asmens pareigos) /A pdragab) (vardas ir pavardé)
4 7

Su veiklos vertinimo i§vada ir siiilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku:
T — e «
(ko nereikia, iSbraukti)




P

(nurodyti punktus, su kuriais nesutinka) .- \) . ﬁ
¥

Edita Daniela Statkiené

Akmenés rajono kultiiros centro dirﬁ'ktoré P 4
S (parasas)N,

s

Su veiklos vertinimo iSvada ir sifilymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku, pokalbyje dalyvavau / nedalyvavau:
(ko nereikia, isbraukti) (ko nereikia, i§braukti)

(darbuotojy atstovavima jgyvendinan&io asmens pareigos) (para$as) (vardas ir pavardé)






