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AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES KULTUROS CENTRO
VYRIAUSIOJO CHORVEDZIO
PAREIGYBES APRASYMAS

. SKYRIUS
VYRIAUSIOJO CHORVEDZIO
PAREIGYBE

1. Akmenés rajono savivaldybés kulttiros centro (toliau — Kultiiros centras), Naujosios
Akmenés kultiiros rimy vyriausias chorvedys (toliau — vyr. chorvedys) yra priskiriamas specialisty
pareigybiy grupei, dirbantis pagal darbo sutart].

2. Pareigybés lygis — B.

3.Vyr. chorvedys tiesiogiai pavaldus Akmenés rajono savivaldybés kultiiros centro
direktoriaus pavaduotojui ir atskaitingas Kulttiros centro direktoriui.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI
SIAS PAREIGAS EINANCIAM VYR. CHORVEDZIUI

4. Darbuotojas, einantis vyr. chorvedzio pareigas turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj meno studijy srities i$silavinimg su
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu arba aukstaj; koleginj iSsilavinima
su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

4.2. vyr. chorvedys vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Akmenés rajono
savivaldybés kultiiros centro nuostatais, Kultiiros centro direktoriaus jsakymais, Vidaus tvarkos
taisyklémis, Kultiiros centro vyr. chorvedzio pareigybés apraSymu, Zinoti jstaigos struktiirg, darbo
organizavimo pagrindus;

4.3. iSmanyti choro darbo specifika, chorinio meno ypatumus bei kirybisko
pritaikymo scenoje galimybes;

4.4. gebéti suburti kolektyva, jam vadovauti ir organizuoti jo koncerting veikla;

4.5. mokéti savarankiskai, kirybiskai organizuoti savo darba, priimti sprendimus;

4.6. taisyklinga valstybine kalba sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

4.7. buti kurybisku, komunikabilu, iniciatyviu, pareigingu;

4.8. elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy;

4.9. vyr. chorvedzio veikla kasmet vertinama teisés akty nustatyta tvarka.

111. SKYRIUS
VYR. CHORVEDZIO PAREIGAS
EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Vyr. chorvedZio pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
5.1. organizuoja, perklausas, atrenka ir priima j chora naujus narius;



5.2. planuoja ir organizuoja choro darbg, kiirybing veikla;

5.3. parenka repertuarg ir jj nuolat atnaujina;

5.4. diegia choro dalyviams muzikinio supratimo pradmenis;

5.5. rengia mety veiklos planus;

5.6. kelia kolektyvo menin;j lygj;

5.7. ruosia natas, tvarko natoteka;

5.8. ruosia kolektyva koncertams, konkursams, festivaliams;

5.9. organizuoja koncertus ir koncertines iSvykas;

5.10. riipintis choro reklamine medziaga ir jos sklaida;

5.11. rupinasi kolektyvo riiby, instrumenty prieziiira, bei jy atnaujinimu;

5.12. pildo, tvarko ir saugoti choro veiklos dokumentus;

5.13. ugdo choro nariy tarpusavio bendravimo ir scenining kultiira;

5.14. vadovauja choro repeticijoms;

5.15. diriguoja koncerty metu;

5.16. paskirsto darbus koncertmeisteriui ir kontroliuoja jy vykdyma;

5.17. bendradarbiauja su kultiiros ir §vietimo jstaigomis ir Kitomis organizacijomis;

5.18. teikia kultiiros centro direktoriui siilymus dél kultiiriniy renginiy planavimo;

5.19. uztikrina, kad darbui skirtos patalpos, muzikos instrumentai, koncertin¢ apranga
ar kitas Kulttiros centro turtas buty tinkamai eksploatuojamas, prizitirimas ir saugomas;

5.20. rengia ataskaitas, apraso kolektyvo koncertus, jvykius;

5.21. vykdo jstaigos veiklos programa, kuri atitinka nacionaling kultiiros politikg ir
Siandienos mégejy saviraiskos (veiklos ir kiirybos) poreikius;

5.22. laikosi, saugos darbe, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy;

5.23. pagal savo kompetencijag vykdo kitus Kultiiros centro direktoriaus pavedimus
neprieStaraujancius Lietuvis Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams.

SusipaZinau
Vyriausiasis chorvedys

(vardas, pavardé, paraSas ir data )



