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AKMENES RAJONO SAVIVALDYBES KULTfJROS CENTRO
REZISIERIAUS (KULTUROS RUMU) PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Akmenés rajono savivaldybés kultiiros centro (toliau — Kulttiros centro) Renginiy
organizavimo skyriaus (toliau — Skyriaus) Rezisierius yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj
ir gaunantis atlyginimg i§ savivaldybés biudzeto.

2. Pareigybés lygis — 5 lygis. Pareigybés grupé - A2 Pareigybés kodas pagal Lietuvos
profesijy klasifikatoriy — 265406

3. RezZisieriaus pareigybés paskirtis — Skyriaus priskirtoms funkcijoms, uzdaviniams ir
pareigoms vykdyti, organizuoti, planuoti, derinti (rengti kultiros projektus, organizuoti ir rezisuoti
renginius) bei organizuoti teatro kolektyvo darba, rengti programas, dalyvauti konkursuose,
Sventése, festivaliuose ir pan.

4. Rezisieriaus tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui, jam nesant pavaldus ir atskaitingas
Kultiiros centro direktoriaus pavaduotojui (toliau-Pavaduotojui). Atostogy ar ligos laikotarpiu
Rezisieriy pavaduoja Kulttiros centro direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Turéti humanitariniy, socialiniy moksly arba meno srities, bet ne Zemesn;j kaip aukstajj
universitetin] i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta iSsilavinima arba
aukstaj] koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyginta
i§silavinimg ir praktiniy Ziniy Sioje srityje.

6. Privalumas — trejy mety darbo patirtis rezisuojant jvairius kulttirinius renginius.

7. ISmanyti rastvedybos taisykles, sklandziai, taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis
raStu ir Zodziu.

8. Tureti darbo kompiuteriu (MS Office: MS Word, MS Excel, MS Power Point, Internet
Explorer, Acrobat Reader) jgtudzius.

9. Mokéti uzsienio kalbg (angly, rusy, lietuviy).

10. Gebéti suburti teatro trupe spektaklio pastatymui, savarankiskai organizuoti jos darbg ir
jai vadovauti, savarankiskai organizuoti renginius, dirbti komandoje, bendradarbiauti su kity istaigy
darbuotojais bitinais funkcijoms atlikti klausimais;

11. ISmanyti teatrinio kolektyvo darbo specifika, teatro meno ypatumus bei kiirybiskumo
pritaikymo scenoje galimybes.

12. ISmanyti renginio vadybos ir rezisiiros pagrindus, oratorinio meno ypatumus bei
kirybiSko pritaikymo scenoje galimybes.



13. Moketi ieskoti problemy sprendimo budy. Biiti kiirybisku, komunikabiliu, iniciatyviu,
pareigingu.

14. Elgesiu ir veikla nepazeisti etikos principy ir taisykliy.

15. Zinoti darby saugos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jy laikytis.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

16. Rezisieriaus pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

16.1. rengia renginiy projektus, programas, scenarijus;

16.2. organizuoja mégéjy meno kirybing veikla, suburia ir vadovauja mégéjy meno
kolektyvui (-ams);

16.3. rezisuoja ir inicijuoja Kultiiros centro renginius, kiirybing edukacing veikla, teikia
pasitlymus veiklos klausimais;

16.4. nustatytu laiku pristato Skyriaus vedéjui jam nesant Pavaduotojui renginiy planus
(ménesinius, metinius), veiklos programas bei ataskaitas;

16.5. rengia organizuojamy renginiy iSlaidy samatas, riipinasi renginiy meniniu lygiu,
paruosia renginiy, koncertiniy programy vedéjus, kaupia metoding medziaga;

16.6. rezisuoja valstybiniy Svenciy ir atmintiny daty mingjimus, kalendorines Sventes,
vakarones, parodas ir kt.;

16.7. pateikia Kultiiros centro pavaduotojui rezisuojamy renginiy projektus, scenarinius
planus;

16.8. vadovauja rezisuojamy renginiy ir teatro repeticijoms, pateikia reZisuojamy renginiy
darby paskirstymo vykdytojams projektus;

16.9. bendradarbiauja su meégejy meno kolektyvy vadovais bei kitais kultiiros ir meno
darbuotojais;

16.10. suburia ir vadovauja (vaiky, jaunimo, suaugusiyjy) meégejy teatro kolektyvams;

16.11. planuoja ir organizuoja teatro darba, kiirybing veikla, pateikia Skyriaus ved¢jui arba
Pavaduotojui teatro veiklos programa;

16.12. formuoja teatro repertuara, kelia teatro meninj lygj, populiarina profesionalyjj mena,
ripinasi jo sklaida rajone;

16.13. diegia teatro meno ir aktorinio meistriSkumo pradmenis, parengia kolektyva
premjeroms, konkursams, festivaliams, rezisuoja spektaklius;

16.14. organizuoja premjery pristatyma ir iSvykas } konkursus bei festivalius (deél
finansiniy galimybiy suderings su Kulttros centro administracija);

16.15. dalyvauja rajono, regiono ir respublikinése apZiiirose, siekia aukStesnés kategorijos,
ugdo teatro nariy tarpusavio bendravimo ir scening kultiira;

16.16. riipinasi teatro reklama ir dekoracijy, kostiumy, butaforijos prieziiira bei jy
atnaujinimu;

16.17. pildo teatro kolektyvy darbo apskaitos Zzurnala, pateikia darbo ataskaitas ir
informacine medziaga;

16.18. palaiko rySius ir bendradarbiauja su kitomis institucijomis;

16.19. organizuoja ir vykdo Kultiiros centro rémejy paieska;

16.20. nuolat gilina Zinias, kelia profesing kvalifikacijg kursuose ir seminaruose, uzsiima
saviSvieta;



16.21. rengia ir jgyvendina sociokultirinius, etnokultiiros bei edukacinius projektus, atsako
uz paraiSky parengimo kokybe.

16.22. tausoja priskirta materialinj turtg.

16.23. laikosi darbo drausmés, darby ir prieSgaisrinés saugos reikalavimy.

16.24. atlieka kitas jstatymais bei kitais teisés aktais nustatytas funkcijas kultiiros srityje.

16.25. pagal savo kompetencija vykdo kitus Kultiros centro direktoriaus pavedimus
nepriestaraujancius Lietuvos Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams.

Su pareigybés apraSymu susipaZinau:

(parasas)

(vardas, pavardé)
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